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Formation : Formateur / Enseignant
Mentor : François Buisson

Début de formation : 11 février 2022
Fin de formation : 11 février 2023

P1 : Démarrez votre 
formation de Formateur



Planning prévisionnel
-

OPENCLASSROOMS
VOTRE PLANNING DE FORMATION

Ceci est votre générateur de calendrier de formation ! 
PREMIERE ETAPE : VEUILLEZ FAIRE UNE COPIE DE CE GOOGLE DOC (FICHIER > CREER UNE COPIE) 
Puis suivez les étapes ci-dessous :

Langue: Français

SUIVEZ CES 4 ETAPES. VEUILLEZ MODIFIER UNIQUEMENT LES ZONES EN VERT

1 Sélectionnez votre parcours: 86 - Formateur / Enseignant Format "Path id - Path name"

2. Indiquez le début de formation: 11/02/2022 Format DD/MM/YYYY

3. Indiquez la fin de formation : 11/02/2023 Format DD/MM/YYYY

4 Votre nouveau planning avec les dates de complétion de chaque projet sont ci-dessous ! Partagez-le à votre 
mentor !

VEUILLEZ MODIFIER UNIQUEMENT LES 
ZONES EN VERT

VEUILLEZ MODIFIER UNIQUEMENT LES 
ZONES EN VERT Planning de formation théorique Avancement réel et plan d'action

# Projet Projet Durée (h) Date de 
démarrage

Date de 
completion

Progression 
théorique

Indiquez votre 
progression réelle

Votre plan 
d'action de 
complétion

1 Démarrez votre formation de Formateur / Enseignant 10 11-Feb-2022 16-Feb-2022 100% 50% 26-Feb-2022

2 24h dans la peau d'un apprenant 30 16-Feb-2022 3-Mar-2022 50% 30% 9-Mar-2022

3 Réalisez une veille pédagogique 30 3-Mar-2022 19-Mar-2022 24-Mar-2022

4 Améliorez une de vos séances de formation 90 19-Mar-2022 5-May-2022 9-May-2022

5 Réalisez le cadrage d'une séquence pédagogique en présentiel 80 5-May-2022 16-Jun-2022 19-Jun-2022

6 Animez une séance de formation en pédagogie inversée 60 16-Jun-2022 17-Jul-2022 20-Jul-2022

7 Analysez un cours en ligne et proposez des améliorations 60 17-Jul-2022 17-Aug-2022 20-Aug-2022

8 Réalisez un module de formation en digital learning 70 17-Aug-2022 23-Sep-2022 25-Sep-2022

9 Adaptez une formation à un nouveau public 70 23-Sep-2022 29-Oct-2022 31-Oct-2022

10 Animez une séquence complète pour un groupe d'apprenants (option stage) 200 29-Oct-2022 11-Feb-2023 11-Feb-2023

11 -

12 -

13 -

14 -

TOTAL (h) 700 Vous avez environ -11 Heures de retard



Semaine type
HEURE LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE

08:00

09:00 Mentorat ou 
formation

Travail agence Travail agence Mentorat ou 
formation

Travail agence

10:00 Formation 
OpenClassrooms

Travail agence Travail agence Formation 
OpenClassrooms

Travail agence

11:00 Formation 
OpenClassrooms

Formation 
OpenClassrooms

Formation 
OpenClassrooms

Formation 
OpenClassrooms

Travail salarié

12:00 Travail salarié Vendredi pause de 
13h30 à 14h

13:00 Formation 
OpenClassrooms

Formation 
OpenClassrooms

Formation 
OpenClassrooms

Travail salarié Travail salarié

14:00 Travail agence Formation 
OpenClassrooms

Formation 
OpenClassrooms

Travail salarié Travail salarié Formation 
OpenClassrooms

Formation 
OpenClassrooms

15:00 Travail salarié Travail agence Formation 
OpenClassrooms

Travail salarié Formation 
OpenClassrooms

Ou plus si 
possible

Ou plus si 
possible

16:00 Travail salarié Travail agence Travail agence Travail salarié Formation 
OpenClassrooms

17:00 De 17h à 20h30 je m’occupe de ma petite fille puis je me remets généralement au travail jusqu’à 22h30.

Heure de début

08:00

Durée

1h
Semaine type

Formation enseignant / formateur

1



Je m’appelle Mélanie Coudevylle, j’ai 35 ans, maman d’une petite fille de 3 ans.
Je suis diplômée en design de communication multimédia, je suis graphiste / webdesigner et formatrice dans une école de design depuis 9 ans. 
J’ai également créé avec un associé, une agence de communication spécialisée dans le sport, nous développons des supports de communication print et numérique.
J’ai toujours voulu enseigner car j’aime transmettre et accompagner. Cela me permet également de nourrir ma curiosité et de rester en veille sur de nouveaux outils et de nouvelles technologies. 
J’ai souhaité effectuer cette formation pour continuer à construire et mettre à jour mes compétences en enseignement et pédagogie mais également acquérir une vraie méthodologie de travail et 
un vocabulaire précis. 

Présentation

# MES OBJECTIFS # GESTION DES ÉMOTIONS

Formatrice depuis 9 ans, je souhaiterais 
valider par un diplôme, certains acquis 
d’expérience.
J’aimerais grâce à cette formation, acquérir 
une méthodologie de travail, de la rigueur 
et de l’organisation. 
Elle me permettra aussi d’avoir une vraie 
posture de formatrice.
Mon objectif est d’évoluer au sein de mon 
école et/ou de proposer des formations 
pour adulte dans mon agence. 

# FINANCEMENT

Ma formation est financée par mon CPFJ’aime travailler et m’investir à 100% dans 
mes projets, je capitalise beaucoup sur la 
recherche personnelle et l’entraide. 
L’espace de travail workplace va beaucoup 
m’aider.
Dans les moments difficiles, j’aime évacuer 
les tensions et le stress par le sport. 
Je sais également que je pourrais compter 
sur mon mentor. Je suis de fait, rassurée de 
me savoir aiguillée et épaulée tout au long 
de la formation.



Post workplace



Merci
Je tiens à te remercier François pour tes conseils précieux et ton aide 

pour la mise en oeuvre de ce premier projet =)


